Projeto Educativo

"Educar para os valores”

A crianga tem direito a educagdo, (..). Deve ser-lhe ministrada uma educagdo
que promova a sua cultura e lhe permita, em condigdes de igualdade de
oportunidades, desenvolver as suas aptiddes mentais, o seu sentido de

responsabilidade moral e social e tornar-se um membro Gtil a sociedade.

A crianga deve ter plena oportunidade para brincar e para se dedicar a
atividades recreativas, que devem ser orientados para os mesmos objetivos da

educagdo; a sociedade e as autoridades publicas deverdo esforgar-se por

promover o gozo destes direitos.

Declaracdo dos Direitos da Crianga, artigo 7°

O Centro Social e Cultural do Cabouco elaborou este Projeto Educativo a
pensar nas criangas e jovens que frequentam a instituigdo, na sua
diversidade e na necessidade de encontrar, permanentemente, respostas

educativas mais ajustadas ao pdblico a que se destinam.



Por outras palavras, consiste na definigdo das metas a atingir, durante o
triénio 2016/2018, bem como as linhas orientadoras que servirdo de suporte
a construgdo dos Planos Anuais de Atividades, de modo a otimizar o papel da
Instituigdo no desenvolvimento das criangas e jovens de que dela fazem
parte. Pois, entende-se a Instituicdo como um sistema vivo, dindmico, em
busca de novos processos adaptativos e simultaneamente como um sistema,
com uma historia e um saber acumulado, no qual é possivel encontrar
solugdes para novos problemas e responder de forma mais adequada a
complexa realidade social em que nos encontramos. O Plano Anual de
Atividades é um documento de planeamento que operacionaliza, em funcdo

do Projeto Educativo, os objetivos, as formas de organizagdo e de

programagdo das atividades e que procede a identificagdo dos recursos
envolvidos. Assim sendo, o nosso plano anual de atividades é o resultado da
formulagdo de propostas de atividades das diversas valéncias desta
instituigdo. O Plano Anual de Atividades €, tal como o Projeto Educativo e o
Regulamento Interno, um instrumento da autonomia da instituigdo.

O trabalho que fazemos com as nossas criangas e jovens tem como objetivo
primordial, responder, o mais individualmente possivel, ds suas
necessidades, contribuindo para o seu desenvolvimento global (cognitivo,
emocional, motor e social); quer na valéncia de C.A.T.L., quer na valéncia de
Animagdo de Rua, como um espago de prolongamento da familia, na
continuidade de cuidados e de estimulos e principalmente na manutengdo de
lagos afetivos e sensoriais, hdo esquecendo nunca o papel insubstituivel das
familias. Pois, a familia € o primeiro lugar onde somos amados e apreciados
pelo que somos. E neste ambiente que os pais devem assumir uma
responsabilidade, uma atitude e uma agdo positiva, no acompanhamento do
processo de educagdo dos seus filhos: conversando e comunicando, ligando-

se a eles, colocando limites, sendo claros sobre o que espera que, em cada
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situagdo, possam fazer, ensinando-lhes o certo e o errado e incentivando-os
e guiando-os na descoberta do mundo. Esta € uma grande tarefa que sendo
bem executada dard origem a filhos mais confiantes e a criangas mais
felizes. Acontece que os pais, por motivos da organizagdo da sociedade
atual, t€m muito cedo de utilizar os recursos de outras institui¢cées, como
por exemplo, os C.A.T.L. ou outras valéncias similares. Todavia, ndo nos
compete substituir, enquanto instituigdo, os pais no processo de educagdo
dos seus filhos ou para educar a parte. Existimos sim, para ajudar, para
apoiar, para ouvir e comunicar e para fazer coisas em conjunto, num
ambiente de portas abertas. A casa, a escola e o C.A.T.L. ndo podem ser
mundos separados, mas sim mundos que se conhecem e se cruzam. A isto
chama-se "continuidade educativa”, ndo esquecendo que, sobretudo nestas
idades, os pais sdo os primeiros educadores e t&€m uma importancia decisiva
na vida e no futuro dos seus filhos. E, sobretudo, nestas fases da vida que
as aprendizagens perduram, definindo as futuras formas de ser e agir; as
vivéncias e as memarias guardadas contribuem para a forma como a crianga
se vai enquadrar na familia e na sociedade, vai perspetivar o mundo e
tornar-se um cidaddo responsdvel e um adulto soliddrio e consciente.
Procuramos, por isso, transmitir e incutir nas nossas criangas e jovens o
sentido de responsabilidade, de liberdade, de disciplina, de respeito, de
partilha, de justica, de confianca, de solidariedade, de tolerdncia e de
persisténcia, sendo que estes principios sdo elementos centrais em todo o

processo educativo.

Principios Orientadores

Missdo do Centro Social e Cultural do Cabouco
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O Centro Social e Cultural do Cabouco tem como principal objetivo o
desenvolvimento de atividades sociais e culturais, nomeadamente:

- apoio a criangas e jovens;

- apoio a familia;

- protegdo de cidaddos na velhice e em todas as situagdes de caréncia
econdmica;

- educagdo e formagdo profissional dos cidaddos;

- resolugdo dos problemas habitacionais das populagoes;

- todas as restantes atividades de interesse social.

Assim sendo, a instituigdo tem em funcionamento diversas valéncias
(C.A.T.L.; Animagdo de Rua, Centro de Dia e de Convivio de Idosos e Clube
de Informdtica), que direcionam as suas atividades ha consecugdo das

referidas atividades sociais e culturais.

Caracterizacdo da Comunidade Envolvente




O Cabouco é uma freguesia pequena, em franco desenvolvimento.

E também a mais nova freguesia, situada no Concelho da Lagoa, na Ilha
de Sdo Miguel, Arquipélago dos Agores. Tornou-se autonoma, relativamente
a Freguesia do Rosdrio, a 15 de Setembro de 1980 e, em 1981, contava com
uma populagdo de 1262 habitantes.

Tendo como base os censos de 2001, o Cabouco possui uma populagdo de
1736 habitantes e uma drea 4,90 km2, possuindo Cemitério, Saldo Filnebre,
Polidesportivo, Centro Social e Cultural, Escola, Igreja, Junta de Freguesia,
existindo, também, algum comércio e inddstria, devidamente desenvolvidos.

O Cabouco situa-se a sul do concelho da Lagoa, limitado a norte pela
Chd de Rego de Agua, a nascente pelos Remédios de Santa Cruz e a poente
pelo Pico de Fogo do Livramento. E caracterizado por ter um clima muito
hdmido, caracteristica tipica do préprio clima agoriano e, por vezes,
demasiado frio principalmente na estagdo de Inverno, o que favorece, de
alguma forma, as inlmeras pastagens existentes.

Podemos ainda referir que, a Freguesia do Cabouco é a segunda mais
pequena do Concelho da Lagoa e, devido aos bons acessos de que estd
dotada, tem registado um aumento populacional, com um acréscimo
significativo da taxa de natalidade, embora ainda possua uma elevada taxa
da populagdo idosa. Para além disso, podemos ainda acrescentar que, do
ponto de vista sdcio-cultural, esta freguesia apresentava poucas atividades
de animagdo, ndo existindo, anteriormente, um espago, onde as
criangas/ jovens e idosos pudessem conviver e divertirem-se, pelo que o
Centro Social e Cultural do Cabouco tem apostado na dinamizagdo do
edificio polivalente, bem como, da sua zona exterior, vindo, desta forma, a
combater os principais problemas sociais que se tem assistido nesta
Freguesia. Salienta-se que uma das principais problemdticas identificadas,

nesta Freguesia, é a toxicodependéncia dos 12 aos 16 anos, isto é, numa
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faixa etdria bastante jovem. Para além desta problemdtica, salienta-se
ainda outros problemas sociais ndo menos graves, mas necessdrios a
combater, como por exemplo o alcoolismo frequente entre os 9 aos 15 anos;
a existéncia de familias pouco atentas, com baixo nivel de instrugdo e com
dificuldades em interiorizar e transmitir normas de socializagdo bdsicas;
violéncia doméstica camuflada entre o casal e com os filhos, bem como
violéncia fisica e psiquica; a existéncia de vandalismo e de roubos em idade
escolar; a existéncia de falta de capacidade de resposta por parte das
estruturas de apoio a infdncia e juventude, etc...

Para combater estas problemdticas existem, na Freguesia do
Cabouco, estruturas de apoio, entre as quais se destaca o Centro Social e
Cultural do Cabouco, fundado a 14 de Outubro de 1997, onde se distinguem
vdrias valéncias, nomeadamente; o Clube de Informdtica, o Clube de Leitura,
a Sala dos Peixinhos, a Animagdo de Rua e a Ludoteca que acolhem vdrios
jovens e criangas do Cabouco e de outras freguesias do concelho.

No entanto, é fundamental investir na prevengdo de comportamentos
de risco, pelo que quantas mais atividades concertadas forem desenvolvidas,
melhor. E, também, e, cada vez mais urgente, procurar solugdes para
combater o grave problema do trdfico de droga e da toxicodependéncia, os
quais tém contribuido para a desintegragdo social de muitas criangas e
Jjovens da Freguesia do Cabouco.

O Centro Social e Cultural do Cabouco procura, neste ambito,
encontrar as motivagoes/interesses do grupo alvo, de forma a promover um
sistema inovador de formagdo sécio-pedagdgica, caracterizado por uma

intervengdo, simultaneamente, complementar e alternativa a escola.



Diagndstico do funcionamento

Identificagdo de Problemas

A necessidade de implementar e de desenvolver este projeto educativo
prende-se com algumas problemdticas inerentes as criangas e jovens com
que trabalhamos, bem como a sua familia. Assim sendo, estas problemadticas

sdo:

A) Criangas e Jovens

- Insucesso escolar;

- Indisciplina;

- Violéncia entre pares - Bullying,

- Comportamentos desviantes:;

- Processos de interagdo social desajustados e formas de sociabilidade
deterioradas;

- Abandono escolar precoce;

- Despreocupagdo juvenil.

B) Agregado familiar

- Baixa qualificagdo profissional;

- Exclusdo laboral;

- Desestruturacdo familiar;

- Dificuldades de comunicagdo e de coesdo familiar;

- Problemas habitacionais.



Objetivos Gerais do Projeto

- Promover o desenvolvimento pessoal e social, da crianga/ jovem, através do

relacionamento com os pares e com o Mundo;

- Permitir que as criangas/jovens, através da vivéncia em grupo, e do
envolvimento em projetos, fortalegam competéncias para serem jovens e
adultos conscientes e ativos na comunidade;

-Favorecer a interligagcdo familia/escola/C.A.T.L./comunidade, contribuindo
para uma valorizagdo, aproveitamento e rentabilizagdo de todos os recursos

do meio;

- Educar para atitudes e valores;

- Desenvolver a insergdo sécio-familiar de criangas e jovens em situagdo de
exclusdo social e familiar;

- Colaborar na formagdo/educagdo das criangas e jovens com insucesso
escolar;

- Defender os direitos das criangas e garantir-lhes a vivéncia da cidadania.

Objetivos Especificos do Projeto

- Formacdo
= Desenvolver agdes de prevengdo sobre a violencia contra as
criangas/ jovens:;
=Promover atitudes de participagdo ativa da familia, nas atividades/

projetos das criangas/ jovens.



- Animacdo

= Realizar atividades de animagdo e desporto que contribuem para a
diminuigdo do nimero de criangas/ jovens em risco;

= Organizar atividades que permitam a proximidade das
criangas/ jovens e suas familias com os animadores;

» Desenvolver atividades que promovam atitudes e comportamentos

que facilitem uma cultura de amizade, interajuda, cooperagdo,

respeito e justica;

= Promover o cumprimento e interiorizacdo de regras, através de
atividades de animagdo e desporto;

= Desenvolver parcerias com algumas escolas do concelho.

- Educagdo
= Combater o abandono escolar;
= Promover a disciplina e o respeito pelo outro;
= Promover iniciativas que permitam um completo desenvolvimento
das criangas/jovens, através da participagdo em concursos, em
projetos, visitas de estudo e eventos que promovam a partilha de
experiéncias e o enriquecimento cultural e humano das
criangas/ jovens;
= Desenvolver atividades lddico-pedagdgicas com as criangas/ jovens;
= Valorizar o “saber-fazer"”, incentivando a aprendizagem pela agdo;
= Desenvolver a autonomia da crianga e do grupo com base na

oportunidade de escolha e responsabilizagdo.

Publico-Alvo

- Criangas/Jovens do concelho de Lagoa.
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. freguesia do Cabouco;
. freguesia do Rosdrio (Bairro de S. Pedro);

. freguesia de Agua de Pau;

- Familias das criangas/ jovens com que trabalhamos.

Metodologias/Estratégias

Para além das metodologias adotadas, consideramos também alguns
procedimentos transversais a estas metodologias como, por exemplo,
motivar experiéncias individuais e coletivas, hum contexto sauddvel,
equilibrado e acolhedor; contribuir para a construgdo ativa de atitudes e
comportamentos; usufruir do trabalho de equipa; desenvolver o sentido
critico numa linha civica.

Neste sentido, hd algumas metodologias de agdo que privilegiamos no nosso
trabalho com as criangas e jovens, destacando-se o High-Scope, o Reggio
Emilia, a Metodologia de Projeto, o Movimento da Escola Moderna (MEM),
como modelos que melhor se adequam ao processo de ensino-aprendizagem
das criangas.

Acreditamos, que a integragdo destas diferentes concegoes possibilitam a
procura de uma verdadeira igualdade de oportunidades para todos, de
acordo com o contexto real de estabilizagdo de cada um.

O modelo High-Scope pressupde que as criangas construam uma
compreensdo propria do mundo, através do envolvimento ativo com pessoas,

materiais e ideias, ou seja a aprendizagem é feita através da agdo. Tendo
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como base as teorias construtivistas de Piaget, esta abordagem sugere que
todas as criangas adquiram conhecimento experimentando ativamente o
mundo que a rodeia - escolhendo, explorando, manipulando, praticando,
transformando, fazendo experiéncias.

No modelo Reggio Emilia subentende-se seguir uma linha de orientagdo
idéntica, ou seja, os agentes sdo «encorajados a explorar o ambiente e a
expressar-se usando diversas formas de linguagem ou modos de expressdo,
incluindo palavras, movimento, desenho, pintura, modelagem, colagem, jogo
dramdtico e musica» (Formosinho, 1996:101). Segundo o mesmo autor, as
criangas «devem ser capazes de representar observagdes, ideias, memorias,
sentimentos e novos conhecimentos, numa variedade de formas que vdo
desde o jogo ao desenho» (Formosinho, 1996:101).

Na Metodologia de Projeto procuramos ser companheiros experimentados
das criangas. Vamos acompanhando todo o Projeto e colocando sempre mais
desafios, partilhando papéis de lideranga e de poder. "A Metodologia de
Projeto pressupde uma visdo da crianga como um ser competente e capaz,
como investigador nato, motivado para a pesquisa e resolugcdo de problemas”
(Vasconcelos, 1998:133).

Em relagdo ao modelo do Movimento da Escola Moderna (MEM), evidencia-se
que as criangas/ jovens desenvolvam valores de respeito, de autonomizagdo e
de solidariedade; que partilhem interesses e vontades de aprender, num
processo de «cooperagdo e interajuda (tfodos ensinam e aprendem)»
(Formosinho, 1996:141), potencializando-se atividades que motivem o didlogo

e a partilha de conhecimento.

Planos de Agdo:

- Articulacdo com as escolas concelhias com vista ao despiste de situagoes
de risco;
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- Desenvolver/Potenciar os recursos comunitdrios para tornd-los disponiveis

para o trabalho com as criangas e jovens;

- Promover o Sucesso Escolar, através da consciencializagdo de principios e

valores;

- Envolver os pais nas atividades, promovidas pela instituigdo;

- Interligacdo das diferentes metodologias de intervengdo com vista ao
melhor estudo/acompanhamento de cada um dos casos:

- Programar com os animadores as estratégias de intervengdo, delineando os

grupos de maior risco, fornecendo-lhes o suporte para uma agdo adequada a
cada crianga e jovem;

- Organizar atividades que permitam a proximidade das criangas, jovens e

suas familias com os animadores;

-_Organizar acdes de sensibilizacdo que permitam a reflexdo e o debate das

criangas/ jovens, sobre o tfema do projeto.

Organizacdo da Instituicdo

Recursos Humanos

O Centro Social e Cultural do Cabouco dispde de um conjunto de
funciondrios, que sdo responsdveis pelo funcionamento das vdrias valéncias
existentes no edificio. Estas valéncias tém atividades que procuram
contribuir, de forma decisiva, para a construgdo de uma sociedade melhor.

Assim sendo, a instituicdo adota o regime de rotatividade dos seus

funciondrios pelas diversas valéncias, em caso de férias, doenca ou outro

tipo de auséncia, tendo em conta o seu desempenho profissional, perfil e
disponibilidade, no sentido de otimizar os recursos humanos da instituigdo
e enriquecimento profissional do funciondrio, através do contato que terd
com outras realidades, experiéncias e conhecimentos, proporcionados pelas
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criangas/familiares/encarregados de educagdo. Desta forma, a
substituigdo de funciondrios pelas valéncias é determinada Unica e
exclusivamente pela Diregdo do Centro Social e Cultural do Cabouco.

Neste contexto, destaca-se a existéncia de um conjunto de 13

funciondrios:

Andrea Ferreira — Coordenadora Técnica

Marco Oliveira — Coordenador Técnico do Clube de Informatica

+ Fatima Pacheco — Escrituraria

+ Délia Coelho — Animadora de Rua

» Carolina Carreiro — Ajudante de Educacao Especialista

e Tania Pedro — Ajudante de Educacgao

* Graga Jardim — Auxiliar de Idosos Principal

* Marilia Pita — Escrituraria

* Priscila Ponte — Escrituraria

+ Heélia Cabral — Escrituraria

* Antodnio Silva - Motorista

+ Elia Oliveira — Auxiliar de Servigos Gerais

* Ruben Vertentes — Professor de Educacéo Fisica
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Caracterizacao das valéncias

existentes

no Centro Social e Cultural do Cabouco

Educagao N3o Formal — © campo

onde se situa a -préﬁca educativa do CATL

‘&)e&w@/a&an&awc&rfﬁnad%co@eaaaf}wﬁama&/z. %WMMW&O

(SALGADO,1990).

A valéncia de C.A.T.L. insere-se numa drea da educagdo que se denomina de
Educagdo Nao Formal, esta também é conhecida como a educagdo “fora da
Escola”. A educagdo ndo formal distingue-se do ensino tradicional pela sua
forma, estrutura, conteldos, organizagdo e tipo de reconhecimento e
qualificagdes que este tipo de aprendizagem confere. No entanto, o campo
da educagdo ndo formal € visto como complementar ao sistema de educagdo
formal e ndo como uma alternativa e talvez por isso, pouco valorizado. Os
campos da educagdo formal e ndo formal devem ser articulados e
complementares, pois sdo necessdrios ao desenvolvimento das vdrias
competéncias. Enquanto no campo da educagdo formal existem curriculos e

regras de certificagdo definidos, o campo da educagdo ndo formal centra-se

14



essencialmente nas denominadas “aprendizagens sociais”, centradas no
individuo e que se processam através de vdrias atividades.

A julgar pela dindmica dos processos sociais, o individuo tem que ter uma
formagdo com base em processos de construgdo, cuja prossecugdo vai para
além dos limites formais do ensino.

Ao longo dos dltimos anos, temos assistido a uma crescente necessidade de
formagdo permanente ou ao longo da vida, o mercado de trabalho assim o
tem exigido e as circunstdncias atuais também. Num mundo globalizado,
onde o local é interpretado a luz do global, todas as aprendizagens que o
individuo realiza nos diversos contextos por onde se movimenta
acrescentardo algo ao seu portefdlio. A experiéncia tem vindo a mostrar-
nos que o desenvolvimento das variadas competéncias pode ser conseguido
através da aprendizagem em contextos quer formais, quer ndo formais ou
informais, sendo essa aprendizagem mais eficiente nuns contextos do que
noutros. Os conteddos, as metodologias, os principios pedagdgicos que
caracterizam estas aprendizagens, ou vias educativas, tendem, felizmente,

a ser cada vez mais partilhados e utilizados como complementares entre si.

1. Ludoteca (C.A.T.L.)

Carolina Carreiro
Marilia Pita

Priscila Ponte

Funcionario (a)

(regime de rotatividade)

Segunda a Sexta - Feira

Horario de Funcionamento | Epoca escolar: das 15 horas as 17 horas

e 30 minutos.
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Epoca de férias: das 8 horas e 45 minutos

as 17 horas e 30 minutos.

Idade das criangas inscritas

Dos 4 anos aos 12 anos

Numero de inscrigdes

14

Local de Funcionamento

Centro Comunitario Joao Bosco Mota

Amaral - Agua de Pau

Sdo objetivos do Centro de Atividades de Tempos Livres do

Centro Social e Cultural do Cabouco:

a) Permitir a cada crianga, através de participagdo na vida em

grupo, a oportunidade da sua insergdo na sociedade;

b) Conservar as criangas em espagos estruturados e vigiados, ou

seja, um local onde os trabalhadores possam deixar as suas
criangas fora do periodo escolar, sabendo que estdo expostas a
menores riscos fisicos e sociais que na rua;

¢) Criar um ambiente propicio ao desenvolvimento pessoal de cada

crianga, por forma a ser capaz de se situar e expressar num
clima de compreensdo, respeito e aceitagdo de cada um;

d) Favorecer a interligagdo familia/escola/comunidade/atelier, em

ordem a uma valorizagdo, aproveitamento e rentabilizagdo de
todos os recursos do meio;

e) Possibilitar as criangas experiéncias que tenham em conta o seu

ritmo individual e que permitam a construgdo de um projeto de
vida digno e coeso;

f) Promover o desenvolvimento da autoestima e do amor-préprio,

incentivando a crianga a participar em atividades que visem
uma partilha de tarefas e responsabilidades;

g) Contribuir para o despiste de situagées de forma a adequar

estratégias de intervengdo, em ordem a diminuir o absentismo
e o0 insucesso escolar.
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2. Clube de Leitura / Sala dos Peixinhos (C.A.T.L.)

Carolina Carreiro
Marilia Pita

Priscila Ponte

Funcionaria (s)

(regime de rotatividade)

De Segunda a Sexta-Feira

Epoca escolar: das 15 horas as 18 horas

e 30 minutos.

Horario de Funcionamento | Epoca de férias: das 8 horas e 30 minutos

as 18 horas e 30 minutos.

Idade das criangas inscritas Dos 4 anos aos 10 anos
Numero de inscrigées 21
Local de Funcionamento Centro Social e Cultural do Cabouco

Sdo objetivos do Centro de Atividades de Tempos Livres do Centro
Social e Cultural do Cabouco:

a) Permitir a cada crianga/jovem, através de participagdo na
vida em grupo, a oportunidade da sua insergdo na sociedade;

b) Criar um ambiente propicio ao desenvolvimento pessoal de
cada crianga, de modo a ser capaz de se situar e expressar
num clima de compreensdo, respeito e aceitagdo de cada um;

c) Favorecer a interligagdo familia/escola/comunidade/animagdo
de rua, em ordem a uma valorizagdo, aproveitamento e
rentabilizagdo de todos os recursos do meio;
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d) Possibilitar as criangas experiéncias que tenham em conta o
seu ritmo individual e que permitam a construgdo de um
projeto de vida digno e coeso;

e) Promover o desenvolvimento da autoestima e do amor-
préprio, incentivando criangas/jovens a participar em
atividades que visem uma partilha de tarefas e
responsabilidades;

f) Contribuir para o despiste de situagdes de forma a adequar
estratégias de intervengdo, em ordem a diminuir o
absentismo e o insucesso escolar.

3. Centro de Dia e de Convivio

... Se a vida é um processo de conhecimento,
0S seres Vivos constroem esse conhecimento
nao a partir de um atitude passiva
e sim pela interacao.
Aprendem vivendo e vivem aprendendo.
(Humberto Mariotti, 2001)

O centro de dia e de convivio procura tornar-se num refidgio contra a
soliddo, sendo ndo sé um espago de favorecimento de relagdes
interpessoais, como também de desenvolvimento de atividades sécio
culturais diversas, de convivio e de animagdo.

O final da vida ativa/profissional e a consequente entrada na reforma
cria, ndo raras vezes, situagdes de vazio no quotidiano das pessoas que
atravessam esta etapa da vida.

A falta de projetos nesta altura estd muitas vezes relacionada com um
sentimento de inutilidade social que toca alguns reformados.
Os Centros de Convivios t€m, justamente, como objetivo, contrariar esta
tendéncia, enquanto procuram criar centros de interesses, lazer e

convivio para este publico.
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Funcionaria (s) (Auxiliar de Idosos Principal)

Graca Jardim

Horario de Funcionamento Sexta - Feira

De Segunda a Quinta — Feira

Das 9 horas as 17 horas

Das 9 horas as 17 horas

Idade dos utentes inscritos Dos 40 anos aos 82 anos
Numero de inscrigdes 20
Local de Funcionamento Centro Social e Cultural do Cabouco

Sdo objetivos do Centro de Dia e de Convivio do Centro Social e Cultural

do Cabouco:

a) Assegurar a satisfagdo das necessidades bdsicas da pessoaq,
nomeadamente, alimentagdo, conforto e ocupagdo;

b) Promover a continuidade ou o restabelecimento das relagdes
familiares e de vizinhanca;

c) Garantir e respeitar a independéncia, a individualidade, a
privacidade e a livre expressdo de opinido;

d) Assegurar o tratamento e o acompanhamento psicossocial;

e) Favorecer os sentimentos de interagdo, autoestima, e
seguranga;

f) Contribuir para a estabilizagdo e o retardamento do processo

de envelhecimento;
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4. Animacao de Rua

A animagdo de rua €, por natureza, uma atividade de cardcter informal,
adaptdvel a diferentes circunstdancias, ambientes e objetivos e realiza-se
nhum espago publico, dirigido para a comunidade. Procura desenvolver a
comunicagdo direta entre os animadores e o publico (criangas e jovens),
envolvendo-o como elemento ativo da animagao.
Na animagdo de rua pode-se utilizar os mais diversos recursos para cativar

a atengdo do publico como, por exemplo, a misica, o teatro, e atividades

ldicas.
Délia Coelho (Animadora de Rua)
Funcionario (s) Tania Pedro (Ajudante de Educacao)
Ruben Vertentes (Prof. de Educagao Fisica)
Segunda a Sexta - Feira
Horario de Funcionamento Epoca escolar: das 15 horas as 18 horas,

exceto as sextas — feiras que encerra as 17
horas.

Epoca de férias: das 9 horas as 12 horas e

30 minutos e das 13 horas e 30 minutos as
18 horas, exceto as sextas - feiras que

encerra as 17 horas.
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Idade das criangas inscritas Dos 6 anos aos 12 anos

Dos 13 anos aos 18 anos

Numero total de inscrigbes 49

Local de Funcionamento Bairro de Sao Pedro (Rosario)

Polivalente (Cabouco)

Sdo objetivos de Animacdo de Rua do Centro Social e Cultural do

Cabouco:

a)

b)

f)

9)

Permitir a cada crianga/jovem, através de participagdo na vida
em grupo, a oportunidade da sua insergdo na sociedade,
sobretudo aqueles que manifestam comportamentos desviantes
e tendéncia para o abandono escolar precoce;

Criar um ambiente propicio ao desenvolvimento pessoal de cada
crianga/jovem, de modo a ser capaz de se situar e de se
expressar num clima de compreensdo, respeito e aceitagdo de
cada um;

Favorecer a interligagdo familia/escola/comunidade/animagdo
de rua, em ordem a uma valorizacdo, aproveitamento e
rentabilizacdo de todos os recursos do meio;

Possibilitar as criangas/jovens experiéncias que tenham em
conta o seu ritmo individual e que permitam a construgdo de um
projeto de vida digno e coeso;

Promover o desenvolvimento da autoestima e do amor-préprio,
incentivando criangas/jovens a participar em atividades que
visem uma partilha de tarefas e responsabilidades;

Contribuir para o despiste de situagdes de forma a adequar
estratégias de intervengdo, em ordem a diminuir o absentismo,
o insucesso escolar e a despreocupagdo juvenil.

Colmatar processos de interagdo social desajustados e formas
de sociabilidade deterioradas;

21



5. Clube de Informatica

Marco Oliveira (Coordenador)

Funcionario (s) Priscila Ponte (Escrituraria)

De Segunda a Sexta-feira

Horario de Funcionamento Das 13 horas as 18 horas
Nuamero total de inscrigbes 21
Local de Funcionamento Centro Social e Cultural do Cabouco

6. POlo de Informatica - PI@QP

Marco Oliveira (Coordenador)

Funcionario (s) Hélia Cabral (Escrituraria)

De Segunda a Sexta-feira

Horario de Funcionamento Das 14 horas as 17 horas
Numero total de inscrigbes 25
Local de Funcionamento Casa do Povo de Agua de Pau
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Avaliacdo do Projeto Educativo

A avaliagdo para ter sentido, isto €, para ser parte duma estratégia
de desenvolvimento, deverd ser um elemento regulador e orientador da
agdo.

Assim o acompanhamento e a avaliagdo do Projeto Educativo deverdo
ser operacionalizados do seguinte modo:

- Elaboragdo de inquéritos anuais;

- Processos de reflexdo periddica com a equipa de trabalho;

- Fichas de observagdo;

- Elaboragdo de um relatério anual de avaliagdo que devera evidenciar

o grau de consecugdo dos objetivos tragados e introduzir eventuais

sugestdes para futuros projetos.

Divulgacdo do Projeto

- Contacto direto com os destinatdrios, através de atividades, promovidas
pela instituigdo;

- Divulgagdo das atividades;

- Recorrer as redes sociais e pdgina eletronica do Centro Social e Cultural
do Cabouco;

- Reunides periodicas com os parceiros (Centro de Salde de Lagoa; Escola
B/I de Lagoa, outras associagdes, etc...)

- Conselho Pedagdgico;

- Reunides de pais;
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- Divulgagdo de documentos nas salas e secretaria.

A Diregdo do Centro Social
e Cultural do Cabouco
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